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REPUBLIKA HRVATSKA

ISTARSKA ZUPANIJA

OSNOVNA SKOLA DR. MATE DEMARINA
Munida 3, 52203 Medulin

KLASA: 007-04/26-01/16

URBROJ: 2168-2-26-3

Medulin, 21. listopada 2026.

ZAKLJUCAK
sa 37. sjednice Skolskog odbora Osnovne §kole dr. Mate Demarina odrZane u

elektronskom obliku od 20. listopada 2026. godine od 12:30 sati do 21. listopada 2026.

godine do 12:30 sati

Predsjednik Skolskog odbora Miroslav Sop-Kebert je dana 20. listopada 2026. godine
Pozivom za 37. elektronsku sjednicu Skolskog odbora (KLASA: 007-04/26-01/16, URBROJ:
2168-2-26-1) sazvao elektronsku sjednicu na temelju ¢lanka 76. Statuta Osnovne Skole dr.
Mate Demarina koja se odrzala u vremenskom periodu od 20. listopada 2026. godine od
12:30 sati do 21. listopada 2026. godine do 12:30 sati te su u obzir uzeta o¢itovanja ¢lanova
Skolskog odbora koji su se oéitovali do predvidenog vremenskog perioda trajanja sjednice.

=

DNEVNI RED
Usvajanje Zapisnika 36. sjednice Skolskog odbora
Davanje prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa temeljem provedenog javnog
natjecaja za radno mjesto ucitelj/ica razredne nastave u produzenom boravku na puno
odredeno radno vrijeme do 15.06.2027. - 2 izvrSitelja/ce;
Davanje prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa temeljem provedenog javnog
natjecaja za radno myjesto ucitelj/ica razredne nastave u produzenom boravku na puno
odredeno radno vrijeme do povratka djelatnica na radna mjesta - 2 izvrsitelja/ce;
Davanje prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa temeljem provedenog javnog
natjecaja za radno mjesto ucitelj/ica razredne nastave u produzenom boravku na puno
odredeno radno vrijeme do povratka djelatnice narad - 1 izvrSitelj/ica;
Davanje prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa temeljem provedenog javnog
natjeaja za radno mjesto ucitelj/ica razredne nastave u produzenom boravku na puno
neodredeno radno vrijeme - 1 izvrSitelj/ica;
Davanje prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa temeljem provedenog javnog
natjeCaja za radno mjesto ucitelj/ica razredne nastave u produzenom boravku na puno
neodredeno radno vrijeme - 1 izvrSitelj/ica;
Davanje prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa temeljem provedenog javnog
natjeCaja za radno mjesto stru¢ni radnik na tehnickom odrzavanju (domar-Skolski
majstor) puno neodredeno radno vrijeme - 1 izvrsitelj/ica;
Davanje prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa temeljem provedenog javnog
natjeCaja za radno mjesto ucitelj/ica fizike na nepuno neodredeno radno vrijeme, 16 sati
ukupnog tjednog radnog vremena - 1 izvrsSitelj/ica;
Davanje prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa temeljem provedenog javnog
natjecaja za radno mjesto ucitelj/ica geografije na nepuno neodredeno radno vrijeme, 12,5
sati ukupnog tjednog radnog vremena - 1 izvrsitelj/ica;

10. Razno

Ad. 1. Usvajanje Zapisnika 36. sjednice Skolskog odbora
Skolski odbor je jednoglasnom odlukom ¢lanova koji su sudjelovali na sjednici usvojio
predmetni Zapisnik.



Ad.2. Davanje prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa temeljem provedenog
javnog natjecaja za radno mjesto uditelj/ica razredne nastave u produZenom boravku na
puno odredeno radno vrijeme do 15.06.2027. - 2 izvrSitelja/ce;

Skolski odbor je jednoglasnom odlukom ¢lanova koji su sudjelovali na sjednici dao prethodnu

suglasnost ravnatelju za sklapanje ugovora o radu sa Katarinom Knezevi¢ Krbavac, na puno
odredeno radno vrijeme u Mati¢noj $koli, na najdulje 5 (pet) mjeseci unutar kojeg razdoblja
¢e se natjecaj ponoviti, s obzirom da kandidatkinja ne ispunjava uvjete propisane Pravilnikom
o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj skoli (NN 6/19,
75/20), a sve sukladno ¢1.107. st.13. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnim i srednjim
Skolama, pocevsi od 22. listopada 2026. godine bez ugovaranja probnog rada s obzirom da
kandidatkinja ne udovoljava uvjetu odgovaraju¢e vrste obrazovanja za navedeno radno
mjesto, te prethodnu suglasnost za sklapanje ugovora o radu na puno odredeno radno vrijeme
sa Ilijanom Topi¢ u PS Liznjan do 15.06.2027. godine, poevsi od 22. listopada 2026. godine
uz ugovaranje probnog rada u trajanju od 3 mjeseca.

Ad.3. Davanje prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa temeljem provedenog
javnog natjecaja za radno mjesto ucitelj/ica razredne nastave u produZenom boravku na
puno odredeno radno vrijeme do povratka djelatnica na radna mjesta - 2 izvrsitelja/ce;
Skolski odbor je jednoglasnom odlukom &lanova koji su sudjelovali na sjednici dao prethodnu
suglasnost ravnatelju za sklapanje ugovora o radu sa Emom Krijan na puno odredeno radno
vrijeme u Mati¢noj Skoli, na najdulje 5 (pet) mjeseci unutar kojeg razdoblja ¢ée se natjecaj
ponoviti, s obzirom da kandidatkinja ne ispunjava uvjete propisane Pravilnikom o
odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja 1 stru¢nih suradnika u osnovnoj skoli (NN 6/19,
75/20), a sve sukladno €1.107. st.13. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnim i srednjim
Skolama, pocevsi od 22. listopada 2026. godine bez ugovaranja probnog rada s obzirom da
kandidatkinja ne udovoljava uvjetu odgovarajue vrste obrazovanja za navedeno radno
mjesto, te prethodnu suglasnost za sklapanje ugovora o radu sa Matejem Kokaljom na puno
odredeno radno vrijeme u Mati¢noj $koli, na najdulje 5 (pet) mjeseci unutar kojeg razdoblja
¢e se natjecaj ponoviti, s obzirom da kandidat ne ispunjava uvjete propisane Pravilnikom o
odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja 1 struc¢nih suradnika u osnovnoj skoli (NN 6/19,
75/20), a sve sukladno ¢1.107. st.13. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnim i srednjim
Skolama, pocevsi od 22. listopada 2026. godine bez ugovaranja probnog rada s obzirom da
kandidat ne udovoljava uvjetu odgovarajuce vrste obrazovanja za navedeno radno mjesto.

Ad.4. Davanje prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa temeljem provedenog
javnog natjecaja za radno mjesto ucitelj/ica razredne nastave u produZenom boravku na
puno odredeno radno vrijeme do povratka djelatnice na rad - 1 izvrSitelj/ica;

Skolski odbor je jednoglasnom odlukom ¢lanova koji su sudjelovali na sjednici dao prethodnu
suglasnost ravnatelju za sklapanje ugovora o radu sa Hedom Greblo na puno odredeno radno
vrijeme u PS Banjole, na najdulje 5 (pet) mjeseci unutar kojeg razdoblja ée se natjedaj
ponoviti, s obzirom da kandidatkinja ne ispunjava uvjete propisane Pravilnikom o
odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja 1 struc¢nih suradnika u osnovnoj skoli (NN 6/19,
75/20), a sve sukladno €1.107. st.13. Zakona o odgoju i1 obrazovanju u osnovnim i srednjim
Skolama, pocevsi od 22. listopada 2026. godine bez ugovaranja probnog rada s obzirom da
kandidatkinja ne udovoljava uvjetu odgovaraju¢e vrste obrazovanja za navedeno radno
mjesto.



Ad.5. Davanje prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa temeljem provedenog
javnog natjecaja za radno mjesto ucitelj/ica razredne nastave u produzenom boravku na
puno neodredeno radno vrijeme - 1 izvrSitelj/ica

Skolski odbor je jednoglasnom odlukom &lanova koji su sudjelovali na sjednici dao prethodnu

suglasnost ravnatelju za sklapanje ugovora o radu sa Petrom Naki¢ na puno neodredeno radno
vrijeme u PS Banjole, pocevsi od 22. listopada 2026. godine bez ugovaranja probnog rada s
obzirom da je kandidatkinja kod poslodavca ve¢ ostvarila radno iskustvo u trajanju duzem od
trajanja probnog rada predvidenog u NatjecCaju te je udovoljila uvjetima radnog mjesta.

Ad.6. Davanje prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa temeljem provedenog
javnog natje€aja za radno mjesto ucitelj/ica razredne nastave u produZzenom boravku na
puno neodredeno radno vrijeme - 1 izvrSitelj/ica;

Skolski odbor je jednoglasnom odlukom &lanova koji su sudjelovali na sjednici dao prethodnu

suglasnost ravnatelju za sklapanje ugovora o radu sa Ivanom PereSom na puno neodredeno
radno vrijeme u PS Sisan, pogevsi od 22. listopada 2026. godine bez ugovaranja probnog rada
s obzirom da je kandidatkinja kod poslodavca ve¢ ostvarila radno iskustvo u trajanju duzem
od trajanja probnog rada predvidenog u Natjecaju te je udovoljila uvjetima radnog mjesta.

Ad.7. Davanje prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa temeljem provedenog
javnog natjecaja za radno mjesto stru¢ni radnik na tehnickom odrZavanju (domar-
Skolski majstor) puno neodredeno radno vrijeme - 1 izvrSitelj/ica

Skolski odbor je jednoglasnom odlukom ¢lanova koji su sudjelovali na sjednici dao prethodnu

suglasnost ravnatelju za sklapanje ugovora o radu sa Alenom Privratom na puno neodredeno
radno vrijeme, pocevsi od 22. listopada 2026. godine uz ugovaranje robnog rada u trajanju od
2 mjeseca.

Ad.8. Davanje prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa temeljem provedenog
javnog natjecaja za radno mjesto ucitelj/ica fizike na nepuno neodredeno radno vrijeme,
16 sati ukupnog tjednog radnog vremena - 1 izvrsitelj/ica

Skolski odbor je jednoglasnom odlukom &lanova koji su sudjelovali na sjednici dao prethodnu

suglasnost ravnatelju za sklapanje ugovora o radu sa Luciom Nikoli¢ na nepuno (16 sati
ukupnog tjednog radnog vremena) odredeno radno vrijeme od najdulje 5 (pet) mjeseci unutar
kojeg razdoblja ¢e se natjeCaj ponoviti, s obzirom da kandidatkinja ne ispunjava uvjete
propisane Pravilnikom o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja 1 stru¢nih suradnika u
osnovnoj Skoli (NN 6/19, 75/20), a sve sukladno €1.107. st.13. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnim 1 srednjim Skolama, pocevsi od 22. listopada 2026. godine bez ugovaranja
probnog rada s obzirom da kandidatkinja ne udovoljava uvjetu odgovarajuce vrste
obrazovanja za navedeno radno mjesto.

Ad.9. Davanje prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa temeljem provedenog
javnog natjefaja za radno mjesto ucitelj/ica geografije na nepuno neodredeno radno
vrijeme, 12,5 sati ukupnog tjednog radnog vremena - 1 izvrSitelj/ica

Skolski odbor je jednoglasnom odlukom ¢lanova koji su sudjelovali na sjednici dao prethodnu
suglasnost ravnatelju za sklapanje ugovora o radu sa lvanom Hrvatin na nepuno (12,5 sati
ukupnog tjednog radnog vremena) odredeno radno vrijeme od najdulje 5 (pet) mjeseci unutar
kojeg razdoblja ¢e se natjeCaj ponoviti, s obzirom da kandidatkinja ne ispunjava uvjete



propisane Pravilnikom o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih suradnika u
osnovnoj Skoli (NN 6/19, 75/20), a sve sukladno ¢1.107. st.13. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnim i srednjim Skolama, pocevsi od 22. listopada 2026. godine bez ugovaranja
probnog rada s obzirom da kandidatkinja ne udovoljava uvjetu odgovarajuce vrste
obrazovanja za navedeno radno mjesto.

Ad.10. Razno
Pod to¢kom ,,Razno" nije bilo rasprave.

Predsjednik skolskog odbora:
Miroslav Sop-Kebert

Zapisnicar:
Antonela Mileti¢ Krelja



